
شرح آلية الترشيح 
لعضوية مجلس إدارة 

جمعية التنمية الأهلية بالشعبة 

للدورة القادمة 
التي ستكون بين عامي 2026م و 2030م



7
تزويد المركز الوطني 

بأسماء الاعضاء المنتخبين 

1
فتح باب الترشيح قبل 180 يوم

من نهاية المجلس الحالي 
12/ 04/ 2025

3
رفع اسماء المترشحين للمركز 

الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
11/ 07/ 2025

5
انتخاب المجلس الجديد في

اجتماع الجمعية العمومية العادي 

رحلة الترشيح لعضوية 
إدارة جمعية التنمية الأهلية بالشعبة

6 24

اقفال باب الترشيح قبل 90 يوم
من نهاية المجلس الحالي 

10/ 07/ 2025 

عرض قائمة المترشحين الموافق
عليها من المركز الوطني في مقر

الجمعية والموقع الالكتروني 

نشر اسماء اعضاء مجلس الادارة
المنتخب مع عدد الاصوات 

بعد الانتخابات مباشرة 
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شروط الترشيح لعضوية
مجلس الادارة 

بحسب ما ورد في اللائحة الاساسية 
لجمعية التنمية الأهلية بالشعبة 

ان يكون حسن السيرة والسلوك

 ان يكون سعودي الجنسية 

ان يكون كامل الاهلية

ان يحمل العضوية الداعمة او العادية  في الجمعية العمومية 
       لجمعية التنمية الأهلية بالشعبة مدة لاتقل عن 6 اشهر 

       من فتح باب الترشيح

الا يقل عمره عن 18 سنة 



شروط الترشيح لعضوية
مجلس الادارة 

بحسب ما ورد في اللائحة الاساسية 
لجمعية التنمية الأهلية بالشعبة 

الا يكون صدر بحقه حكم نهائي بادانته في جريمة مخلة
بالشرف والأمانة

الا يكون من موظفي المركز الوطني لتنمية القطاع غير
الربحي أو وحدة المنظمات غير الربحية في الجهة

المشرفة 

الالتزام بسداد رسوم العضوية

ان يقدم طلب العضوية وفق النموذج المعتمد 
       لدى الجمعية والمركز الوطني 

تقديم برنامج انتخابي يراعي فيه اهداف
الجمعية والغرض الذي انشئت من اجله



ابرز الاجراءات التي تقوم بها لجنة
الاشراف على الانتخابات 

1
الاطلاع على آلية الترشيح لعضوية 
مجلس الادارة في لوائح الجمعية 

والمركز الوطني 

2
الاعلان عن فتح باب الترشيح 

لعضوية مجلس الادارة والاعلان 
عن اقفال باب الترشيح 

3
استقبال طلبات الترشيح لعضوية

مجلس الادارة ورفع بيانات 
المرشحين للمركز الوطني 

4
نشر اسماء المرشحين في مقر 

الجمعية وموقع الجمعية 
الالكترونية 

5
الاشراف على التصويت 

للمرشحين وفرز الاصوات 

6
اعلان نتائج الانتخابات والرفع

للمركز الوطني بالقوائم النهائية 



محضورات تمنع الترشح لعضوية مجلس الادارة 

عدم الالتزام بسداد اشتراك العضوية 

ان يكون احد موظفي المركز الوطني 
لتنمية القطاع غير الربحي 

ان يكون موظفاً في جهة الاشراف 
الفني على الجمعية 

ان تكون عضويته في الجمعية 
اقل من 6 اشهر 

عدم اجتياز المسح الامني 
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مراحل اعتماد مجلس الادارة 
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فرز الاصوات واعتماد النتائج من قبل لجنة الانتخابات 

انتخاب المجلس من قبل اعضاء الجمعية العمومية 

اعتماد المركز الوطني لنتائج الانتخابات 

تزويد جهة الاشراف الفني بقائمة المجلس الجديد 

تزويد البنوك والجهات ذات العلاقة بقائمة جديدة 



1
اعتماد اللوائح والسياسات

وتوعية منسوبي الجمعية بها 
والاشراف على ادارة الجمعية

متابعة اعداد الخطط
الاستراتيجية والهياكل التنظيمية 

ونظم الرقابة والاشراف 

فتح الحسابات البنكية ودفع
الشيكات واذونات الصرف

والاشراف على الاجراءات المالية
ومتابعتها لتسيير عمل الجمعية 

3
تنمية الموارد المالية للجمعية

والاستثمار و ادارة املاك و اوقاف
الجمعية وضمان أهدافها  

مراقبة اعداد التقارير المرحلية
والربعية والسنوية وتزويد المركز 

الوطني واعضاء الجمعية
العمومية بها 
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اهم الاعمال التي يقوم بها 
اعضاء مجلس الادارة 



محضورات تمنع من المشاركة في التصويت
 لانتخابات اعضاء مجلس الادارة 

عدم الالتزام بسداد اشتراك العضوية 

ان يكون احد موظفي الجمعية 

ان يكون احد منسوبي المركز الوطني 
او جهة الاشراف الفني 

الانابة عن اكثر من عضو في التصويت 

عدم دقة بيانات الناخب في استمارة الترشيح 
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ا لكم  شكرً
نأمل التصويت من خلال الرابط المرسل 


